
Poznań, dnia 18.11.2025 r. 

 

 

 

REKTOR 

Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu 

ogłasza 

KONKURS OTWARTY na stanowisko PROFESORA 

w Katedrze Gleboznawstwa, Rekultywacji i Geodezji 

 

I. Wymagania stawiane kandydatom: 

1. Posiadanie tytułu naukowego profesora, w specjalności związanej z geodezją i kartografią. 

2. Posiadanie predyspozycji do pracy dydaktycznej i naukowo-badawczej na stanowisku 

nauczyciela akademickiego – predyspozycje poparte doświadczeniem. 

3. Posiadanie osiągnięć naukowych w zakresie kartografii, geomatyki, geoinformacji, topografii 

cywilnej i wojskowej, geowizualizacji 2D-3D, wirtualnej rzeczywistości środowiska 

przyrodniczego, a także stosownych osiągnięć dydaktycznych. 

4. Współpraca z ośrodkami zagranicznymi. 

5. Posiadanie doświadczenia w prowadzeniu zajęć dydaktycznych z wskazanego w punkcie 

3 obszaru. 

6. Posiadanie predyspozycji do pracy w zespołach naukowych, w tym kierowanie lub/i udział w 

projektach naukowych krajowych i międzynarodowych. 

7. Mile widziane uprawnienia zawodowe w zakresie kartografii lub/i geodezji. 

8. Znajomość języka angielskiego. 

 

II. Wykaz wymaganych dokumentów: 

1. Podanie o zatrudnienie adresowane do Prorektora ds. Kadr i Rozwoju Uczelni.  

2. Kwestionariusz osobowy  

3. Kopia nominacji do tytułu profesora. 

4. Życiorys zawodowy. 

5. Autoreferat dotyczący osiągnięć naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych. 

6. Wykaz publikacji naukowych, osiągnięć dydaktycznych, patentów, projektów, opracowań 

wdrożeniowych Kandydata, jeśli takowe posiada. 

7. Pisemna deklaracja, że w przypadku wygrania konkursu dorobek naukowy podczas pracy 

w Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu będzie zaliczany do dyscypliny inżynieria 

środowiska, górnictwo i energetyka oraz geografia społeczno-ekonomiczna i gospodarka 

przestrzenna. (odręczne) 

8. Oświadczenie kandydata o akceptacji warunków konkursu obowiązujących na Uniwersytecie 

Przyrodniczym w Poznaniu (odręczne) 

9. Oświadczenie o spełnieniu warunków z art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i 

nauce. (odręczne) 

10. Zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu 

rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 10.05.2018 r. O ochronie danych osobowych oraz 

Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27.04.2016 r.). 

 

III. Zatrudnienie nastąpi z dniem podjęcia decyzji przez Rektora. 

 

IV. Dokumenty należy składać w terminie do: 18.12.2025 r. w Dziekanacie Wydziału Inżynierii 

Środowiska i Inżynierii Mechanicznej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, ul. Wojska 

Polskiego 28. 

 

V. Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia: 09.01.2026 r. 

 

VI. O wyniku konkursu każdy z kandydatów zostanie powiadomiony odrębnym pismem, 

skierowanym na adres wskazany przez kandydata. 

 
 


