
 

 

Poznań, 6 sierpnia 2026 r. 

 

JM Rektor  

Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu  

ogłasza konkurs otwarty na stanowisko 

ADIUNKTA (M/K) w grupie pracowników badawczo - dydaktycznych 

w Katedrze Melioracji, Kształtowania Środowiska i Gospodarki Przestrzennej 

Wydziału Inżynierii Środowiska i Inżynierii Mechanicznej 

 

I. Wymagania stawiane kandydatom: 

 

1. Posiadanie stopnia doktora w dyscyplinie inżynieria środowiska, górnictwo i energetyka. 

2. Doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych z zakresu GIS lub teledetekcji w języku 

angielskim na uczelni krajowej oraz międzynarodowej. 

3. Udokumentowana współpraca naukowa z zagranicznym ośrodkiem naukowym. 

4. Udokumentowany dorobek naukowy z zakresu zastosowania metod GIS i teledetekcji w 

mapowaniu środowiska i zjawisk ekstremalnych. 

5. Minimum trzy publikacje naukowe, gdzie kandydat jest pierwszym, wiodącym autorem. 

6. Potwierdzone umiejętności praktyczne w obsłudze oprogramowania GIS w formie certyfikatów 

ukończonych kursów. 

7. Bardzo dobra znajomość języka angielskiego w zakresie tematyki związanej z GIS, teledetekcją 

i środowiskiem. 

8. Osobista prezentacja przed komisją konkursową. 

 

II. Wykaz wymaganych dokumentów: 

1. Podanie o zatrudnienie adresowane do Rektora.  

2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie. 

3. Dokument potwierdzający posiadanie stopnia naukowego doktora. 

4. CV z wyrażeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych.  

5. Autoreferat z opisem osiągnięć naukowych i organizacyjnych. 

6. Dokumentacja potwierdzająca osiągnięcia naukowe i twórcze Kandydata.  

7. Oświadczenie Kandydata o akceptacji warunków konkursu obowiązujących w Uniwersytecie. 

8. Oświadczenie, iż zatrudnienie w Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu będzie 

podstawowym miejscem pracy.  

9. Zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw 

określonych w rozdziale XIX i XXV, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z 

dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii lub odpowiadających tym przestępstwom 

czynów zabronionych określonych w przepisach prawa obcego. 

 

III. Zatrudnienie nastąpi z dniem: 1 października 2026 r.  
 

IV Proponowane wynagrodzenie zasadnicze w przedziale 9003-9400 zł brutto + dodatek stażowy. 

 

V. Dokumenty należy składać w terminie do: 18 września 2026 r. w Dziekanacie Wydziału Inżynierii 

Środowiska i Inżynierii Mechanicznej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, ul. Wojska 

Polskiego 28. 

 

VI. Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia: 22 września 2026 r. 

 

VII. O wyniku konkursu każdy z kandydatów zostanie powiadomiony odrębnym pismem,  skierowanym 

na adres wskazany przez kandydata.  
 

 

 

 

 

 

 

 



FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW 

 

INSTYTUCJA: Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 

MIASTO: Poznań 

STANOWISKO: Adiunkt (M/K) 

DYSCYPLINA NAUKOWA: Inżynieria środowiska, górnictwo i energetyka 

DATA OGŁOSZENIA: 06.08.2026 r. 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 18.09.2026 r. 

LINK DO STRONY: ......................................................................................................  

SŁOWA KLUCZOWE: GIS, teledetekcja, analizy środowiskowe 

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):  

1. Posiadanie stopnia doktora w dyscyplinie inżynieria środowiska, górnictwo i energetyka. 

2. Doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych z zakresu GIS lub teledetekcji w języku 

angielskim na uczelni krajowej oraz międzynarodowej. 

3. Udokumentowana współpraca naukowa z zagranicznym ośrodkiem naukowym. 

4. Udokumentowany dorobek naukowy z zakresu zastosowania metod GIS i teledetekcji w 

mapowaniu środowiska i zjawisk ekstremalnych. 

5. Minimum trzy publikacje naukowe, gdzie kandydat jest pierwszym, wiodącym autorem. 

6. Potwierdzone umiejętności praktyczne w obsłudze oprogramowania GIS w formie certyfikatów 

ukończonych kursów. 

7. Bardzo dobra znajomość języka angielskiego w zakresie tematyki związanej z GIS, teledetekcją 

i środowiskiem. 

8. Osobista prezentacja przed komisją konkursową. 

 

Dokumenty należy składać w terminie do 18 września 2026 r. w Dziekanacie Wydziału Inżynierii 

Środowiska i Inżynierii Mechanicznej Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, ul. Wojska 

Polskiego 28. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



II. FORM FOR EMPLOYERS 

 

INSTITUTION Poznan University of Life Sciences 

CITY Poznan 

POSITION Adiunct (Assistant Professor) (M/F) 

DISCIPLINE environmental engineering, mining and energy  

POSTED 06.08.2026 r. 

EXPIRES 18.09.2026 r. 

WEBSITE ....................................................................................................................... 

KEY WORDS GIS, remote sensing, environmental analysis 

DESCRIPTION (field, expectations, comments): 

1. A doctoral degree (PhD) in the discipline of Environmental Engineering, Mining and Energy. 

2. Experience in teaching lectures or practical classes in Geographic Information Systems (GIS) 

or Remote Sensing in English at both national and international higher education institutions. 

3. Documented scientific collaboration with international research institution. 

4. A documented scientific record in the application of GIS and remote sensing methods for 

environmental mapping and the analysis of extreme events. 

5. A minimum of three scientific publications in which the candidate is the first or leading author. 

6. Demonstrated practical proficiency in GIS software, supported by certificates of completed 

professional training courses. 

7. Very good English skills, particularly in the fields of GIS, remote sensing, and environmental 

sciences. 

8. Personal presentation to the Committee. 

 

Documents must be submitted by September 18, 2026 in Deans Office of Faculty Environmental and 

Mechanical Engineering of the Poznań University of Life Sciences, ul. Wojska Polskiego 28. 

 

 


